
Wir sind ein selbständiges deutsches Tochterunternehmen einer international operierenden  
Unternehmensgruppe, die weltweit größter Entwickler und Hersteller von Dachträgersystemen ist.  
Unsere qualitativ und optisch anspruchsvollen Produkte werden weltweit hergestellt und direkt an  
die internationale Automobilindustrie geliefert.  
 
Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir als Nachfolger/in für den ausgeschiedenen Stelleninhaber in unserem 
Werk in Wetter-Wengern  
 
als Unterstützung unserer Werksleitung den 

 Leiter Qualitätswesen (m/w) 
 
Ihr Aufgabengebiet: 

l Aufrechterhaltung und Weiterentwicklung der internen Systemstandards nach ISO / TS 16949 : 2009  
l Entwicklung von Konzepten und Maßnahmen zur Sicherstellung der internen und externen 

Qualitätsstandards für Mitarbeiter, Entwicklung und Produktion sowie operative Qualitätssicherung mit 
Zielrichtung Kunden, Lieferanten  

l Überwachung der Einhaltung von internen und kundenspezifischen Qualitätsanforderungen sowohl bei 
laufender Produktion als auch bei Neuentwicklungen  

l Aktive Einflussnahme auf qualitätsrelevante Verbesserungen der Produkte und Prozesse  
l Konzeption und Durchführung von Mitarbeiterschulungen zur Prozesssicherung  
l Fachliche und personelle Mitarbeiterführung  

Ihr Profil: 

l Abgeschlossenes Studium im Bereich Qualitätsmanagement, Fachrichtung Maschinenbau oder einer 
vergleichbaren Studienrichtung  

l Mehrjährige Berufserfahrung im Bereich des Qualitätsmanagements und der operativen Qualitätssicherung 
(Qualitätsmanager, Qualitätsleiter, QS-Beauftragter etc.), vorzugsweise in einem mittelständischen 
Unternehmen der Automobilzulieferindustrie  

l Praktische Erfahrungen in der Anwendung und Umsetzung der Methoden des Quality Engineering (APQP, 
PPAP, MSA, FMEA, KVP etc.) und speziell in der Durchführung von Audits  

l Führungsstärke und Durchsetzungsvermögen, sicheres Auftreten und Kommunikationsgeschick  
l Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift  

Persönlich zeichnen Sie sich durch eine systematische, strukturierte und sorgfältige Arbeitsweise, hohes 
Engagement sowie durch Team- und Kommunikationsfähigkeit aus. 

Was können Sie von uns erwarten? 

l Kurze Entscheidungs- und Kommunikationswege  
l Einen Arbeitsplatz mit Gestaltungsspielraum, um sich persönlich zu entwickeln und Ihre Ideen 

einzubringen.  
l Eine Unternehmenskultur, die auf eine langfristige Partnerschaft mit unseren Mitarbeitern ausgerichtet ist.  
l Ständige Weiterbildung, intern und extern  
l Ein leistungsgerechtes Gehalt, welches sich an Ihrer beruflichen Erfahrung orientiert.  

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Ihre Lust auf Zusammenarbeit in einem hoch motivierten Team? 
Wenn ja, senden Sie bitte Ihre ausführlichen Bewerbungsunterlagen  
mit Gehaltswunsch und möglichem Eintrittstermin an: 
 
JAC Products Europe GmbH 
Frau Ulrike Rosch  
Konsumstr. 45 . 42285 Wuppertal 
Telefon: 02 02 / 34 - 2908 
Email: Ulrike.Rosch@JAC-Products.de 
Homepage: www.jac-products.de  
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